
INGENIEUR/IN
FERTIGUNGSTECHNIK M/W/D

Stel lenangebot

DAS SIND IHRE AUFGABEN:

Beratung und Zusammenarbeit mit Kunden zur Identifizierung ihrer
spezifischen Anforderungen
Konzeption und Entwicklung von Prototypen für kundengerechte Lösungen
Entwicklung und Implementierung unseres Bearbeitungsangebotes für
Kundenanwendungen
Management unserer Serienproduktion und Anleitung unserer
Produktionsmitarbeiter
Unterstützung des Entwicklungsteams bei technischen Neuentwicklungen
bis zur Serienreife
Enge Zusammenarbeit mit internen Abteilungen wie Entwicklung, Vertrieb
und Qualitätssicherung

D i e  L I L A  G m b H  i s t  S p e z i a l i s t  i n  d e r  L a s e r p r ä z i s i o n s b e a r b e i t u n g  v o n
M e t a l l e n  u n d  K e r a m i k w e r k s t o f f e .  W i r  f e r t i g e n  i m  A u f t r a g  n a t i o n a l e r
u n d  i n t e r n a t i o n a l e r  U n t e r n e h m e n .  N e b e n  d e r  M e d i z i n t e c h n i k  s i n d
d i e  P h a r m a -  u n d  E l e k t r o t e c h n i k ,  d i e  E l e k t r o n i k ,  d e r  M a s c h i n e n -  u n d
A n l a g e n b a u  s o w i e  d i e  A u t o m o b i l z u l i e f e r i n d u s t r i e  u n s e r e  K u n d e n -
b r a n c h e n .  L I L A  i s t  n a c h  I S O  9 0 0 1  s o w i e  d e r  M e d i z i n n o r m  D I N  E N  I S O
1 3 4 8 5  z e r t i f i z i e r t .  A k t u e l l  s i n d  b e i  u n s  2 5  M i t a r b e i t e r  b e s c h ä f t i g t .

Z u r  E r w e i t e r u n g  u n s e r e s  T e a m s  s u c h e n  w i r  S i e  z u m  n ä c h s t m ö g l i c h e n
Z e i t p u n k t  o d e r  n a c h  V e r e i n b a r u n g .

DAS BRINGEN SIE  MIT:

Erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium (Physik, Lasertechnik,
Maschinenbau, Produktionstechnik oder vergleichbarer Studiengang)
Berufserfahrung in der Metallbearbeitung bzw. Fertigungstechnik oder
idealerweise aus der Lasermaterialbearbeitung 
Kenntnisse in der Schweißtechnik und/oder Bearbeitung von
Industriekeramik
Gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

DAS BIETEN WIR:

Flache Hierarchie mit kurzen Entscheidungswegen
Hohen Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum
Individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Ein attraktives Gehaltspaket
Flexible Arbeitszeiten im Team
Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Einbindung in die Entwicklung des Unternehmens

W i r  f r e u e n  u n s  a u f  I h r e  a u s s a g e k r ä f t i g e  B e w e r b u n g  p e r  E - M a i l  o d e r
p e r  P o s t .   S i n d  S i e  i n t e r e s s i e r t  o d e r  h a b e n  S i e  F r a g e n ?  B i t t e  s p r e c h e n
S i e  H e r r n  G u n d o l f  V o g e l  u n t e r  + 4 9  ( 0 )  7 6 4 1  /  9 5  9 9  4 4  -  0  o d e r
g u n d o l f . v o g e l @ l i l a - l a s e r . d e  a n .

L a s e r  I n t e g r a t i o n  L a s e r  A p p l i k a t i o n  G m b H
E l z s t r a ß e  6 / 1 .  D -  7 9 3 5 0  S e x a u
T e l :  + 4 9  ( 0 ) 7 6 4 1 /  9 5  9 9  4 4  -  0
i n f o @ l i l a - l a s e r . d e
w w w . l i l a - l a s e r . d e

https://www.lila-laser.de/

